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Vejledende honorarer i Menighedsradene i Falster og Lolland @stre provstier
som umiddelbart kan godkendes af provstiudvalgene

Alle honorarer beregnes efter skalatrin 21 stedtillaegsomrade Il, som pr. 1. oktober 2019
udgrzjr kr. 278.088,- pr. ar, hvilket svarer til et manedllgt belab pa kr. 23.174,00
Generelt om honorarer for t|l||dshverv i memghedsradet

Honorering af tillidshverv skal godkendes af provstiudvalget, fgr udbetaling kan finde sted.
Menighedsradet er ikke forpligtet til at fastsaette et honorar til formanden. Fastsaettes et honorar, er
formanden forpligtet til at modtage dette.

Provstiudvalget kan godkende satser, der afviger fra nedenstaende, néar blot de samlede
honorarudgifter ikke bliver hgjere end ved at fplge satserne. Det er saledes muligt f. eks. at tilddele
hgjere honorar for et tillidshverv, sdfremt summen af honorarerne ikke overskrider det belgb, der var
fremkommet s&fremt satserne i alle tilfaelde var blevet fulgt.

Det er eksempelvis muligt at tildele f. eks. kontaktpersonen et hgjere honorar, end fastsat nedenfor.
Dette betinges blot af, at gvrige honorarer nedsasttes tilsvarende,

Hvor stgrre sager medfgrer vaesentligt merarbejde, vil det vaere muligt at tildele formand,
kontaktperson eller kirkeveerge et engangvederlag herfor. Dette kraever dog szerligt begrundelse og skal
i hvert enkelt tilfselde godkendes af provstiudvalget.
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Kirkevargehonorar
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Der kan tillzegges 2 pct. ekstra pr. kirke med kirkegérd.

Kirkeveerge valgt udenfor menighedsradet, deltager efter indkaldelse hertil i menighedsradsmgder,
hvor sager af relevans for kirkevaergens funktion er pa dagsordenen.

Uden administrative forpligtelser, jf. standardregulativet
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Kirkevaerge valgt udenfor menighedsrddet, deltager efter indkaldelse hertil i menighedsradsmegder, hvor
sager af relevans for kirkevaergens funktion er pa dagsordenen.
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Kontaktpersonhonorar
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463,48 5.561,76
695,22 8.342.64
926,96 11.123,52
1.390,44 16.885,28
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2.317,40 27.808,80
Antal ansatte = personer, der skal fgres MU-samtaIerr mred.
Honorar for valgte kasserere
Arslon
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| Honorering af kassereren forudsaetter, at denne fremlaegger kvartalsrapporter for menighedsradet (jf.
Vejl. nr. 10205 om kirke- og provstiudvalgenes budget, regnskab og revision m.v., 7,1). Sker dette ved
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! regnskabsfgreren, sker ekstrabetaling herfor ved tilsvarende nedsaettelse af kassererens honorar.

Reanskabsforerhonorar
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Det forudszettes, at regnskabsfgreren deltager i menighedsradsmgder under dagsordenspunkter
omhandlende budgetlsegning og drsregnskab. Regnskabsfgreren bistdr med budgetlzegningen,
udarbejder regnskab samt kvartalsrapporter og bistdr den valgte kasserer ved forberedelsen af dennes
gennemgang af kvartalsrapporter for menighedsradet.

Hvor eksempelvis stgrre byggesager medfgrer vaesentligt merarbejde, vil det vaere muligt at tildele
regnskabsfgreren et engangvederlag herfor. Dette kraever dog szerlig begrundelse og skal i hvert enkelt
tilfeelde godkendes af provstiudvalget.




