Vedtaegt for samarbejde mellem menighedsradene i Gentofte provsti om HR samarbejde-
ansaettelse og administration af personalekonsulent for menighedsradene i Gentofte Provsti.

Lovgrundlag:

Samarbejdet etableres pa grundlag af lov om menighedsrad, LBK nr. 771 af d. 24. juni 2013 § 43 a, jf. § 43,
stk. 1.

Deltagerne i samarbejdet:

§1. Menighedsradene i Gentofte Provsti i Helsinggr stift har truffet beslutning om at samarbejde efter
reglerne i denne vedteegt om ansaettelse og administration af en stilling som personalekonsulent med
funktion i Gentofte Provsti.

Hjemsted:

§2. Samarbejdet har hjemsted i Gentofte provstii Helsinggr stift. Konsulenten Ignnes og arbejdet
finansieres af provstiudvalgskassen. Konsulentens arbejdsplads placeres ved en af provstiets kirker.

Formal:

§3. Samarbejdet vedrgrer anszttelse af en personalekonsulent med henblik pé at radgive
menighedsradene om lgsning af opgaver indenfor personaleomradet, herunder bistd menighedsradene
med Igsningen af administrative opgaver i forbindelse hermed.

Samarbejdet har til formal at:
- Anszaette en personalekonsulent med funktion i Gentofte Provsti vedr. personalemaessige forhold.

- Administrere en personalekonsulentstillings funktion med stillingsbeskrivelse, Ignfastseettelse og
Ignadministration.

Samarbejdsperiode:

§4. Samarbejdet traader i kraft pa datoen for dens underskrivelse og fortsaetter, indtil det ophaesves efter
bestemmelserne i §15.

Organisation — bestyrelsens sammensaetning — ledelse og kompetence:

§ 5. Samarbejdet ledes af en bestyrelse, hvortil hvert menighedsrad valger et medlem samt en
stedfortraader. Funktionsperioden for bestyrelsen gar fra 1. marts i aret efter et menighedsradsvalg til
ultimo februar i aret efter det fglgende menighedsradsvalg.

Stk. 2. Ved samarbejdets opstart veelges medlemmer til bestyrelsen med omgaende tiltraedelse.

Stk. 3. Bestyrelsen afholder et konstituerende mgde ved funktionsperiodens begyndelse. Deltagerne i
samarbejdet aftaler indbyrdes, hvem der foretager indkaldelsen til dette mg@de. Bestyrelsen vaelger af sin
midte en formand, en nastformand og en kasserer for et ar ad gangen.

Personalekonsulenten fungerer som sekretaer for samarbejdets bestyrelse.
Personalekonsulenten har ikke stemmeret.
Ved varigt forfald, dgdsfald eller udtraeden indtraeder stedfortraederen i bestyrelsen.

§6. Formanden for bestyrelsen indkalder til bestyrelsesmgder med skriftlig dagsorden. Dagsorden udsendes
8 dage fgr madet. Der afholdes minimum 2 bestyrelsesmgder om aret.
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§7. Bestyrelsen tegnes af formand og naestformand i forening.

§8. Bestyrelsen har det overordnede ansvar for at samarbejdet overholder de i vedtaegten fastsatte
bestemmelser.

§ 9. Bestyrelsen har anseettelses- og afskedigelseskompetence. Kompetencen udgves pa vegne af
menighedsradene. Formanden har det daglige ledelsesansvar og instruktionsbefgjelse (kontaktperson).

Bestyrelsen fastsaetter rammerne for personalekonsulentens virksomhed og er at betragte som
personalekonsulentens arbejdsgiver. Personalekonsulenten rapporterer til bestyrelsen om sin virksomhed
gennem %-arlige beretninger under skyldig hensyntagen til lovgivningens regler om tavshedspligt.
Personalekonsulenten stér for den daglige tilrettelaeggelse og udfgrelse af sin funktion, fagligt som
administrativt.

@konomi, budget, regnskab og revision:
§10. Udgifterne til samarbejdet afholdes af provstiudvalgskassen.

§11. Bestyrelsen udarbejder hvert &r inden 1. maj et forslag til budget over forventede udgifter i det
kommende regnskabsar, og budgettet indarbejdes i provstiudvalgskassens budgetforslag. Provstiudvalget
tager stilling til budgettet i forbindelse med fastlaeggelse af provstiudvalgskassens budget.
Provstiudvalgskassens kontoplan indrettes saledes, at bestyrelsen til enhver tid kan fa indsigt i de samlede
direkte udgifter ved samarbejdets drift. Ved regnskabsarets afslutning forsynes bestyrelsen med et
biregnskab for samarbejdet.

§12. Godkendelse og revision sker ved at provstiudvalgskassens samlede arsregnskab godkendes og
revideres.

Tilsyn og tvister:

§13. Samarbejdet er undergivet tilsyn fra de kirkelige myndigheder efter samme retningslinjer, som gaelder
for menighedsradene.

Stk. 2. Enhver tvist om forstaelse, fortolkning eller udfyldning af denne vedteegt kan foreleegges for
Biskoppen over Helsinggr stift. Afggrelsen kan indbringes for Kirkeministeriet.

lkrafttraeden og offentligggrelse:

§14. Denne vedtaegt traeder i kraft pa datoen for dens underskrivelse og efter Kirkeministeriets
godkendelse.

Vedtaegten offentligggres pé Kirkeministeriets hjemmeside km.dk og pa provstiets hjemmeside
www.provsti.dk, under Gentofte provsti. Herudover ligger den til gennemsyn pa provstikontoret pa
Margrethevej 11 b, 2900 Hellerup.

Ophgr:

§15. Alle provstiets menighedsrad deltager i samarbejdet og aendring i samarbejdets omfang sker efter de
regler, der er fastsat i lov om menighedsrad § 43. Det skal bemaerkes, at vedtaegtsaendringer skal
godkendes af Kirkeministeriet.

Stk. 2. Beslutning om samarbejdets ophgr sker efter de regler, der er fastsat i lov om folkekirkens gkonomi
§5, stk. 9, hvoraf det fremgér, at et samarbejde med provstiet som ramme, jf. §5, stk. 7 i gkonomiloven,
ophgrer, hvis der pé et efterfglgende budgetsamrad ikke er et kvalificeret flertal som naevnt i §5, stk. 9,
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1.pkt., i gkonomiloven, for at forteette samarbejdet. Udtraaden af samarbejdet kan kun ske med 1 ars

varsel.

Ved samarbejdets ophgr nedlaegges stillingen eller overtages af menighedsradene efter forhandling.

Eventuelle ubrugte midler, der henstar ved oplgsningen, tilbagefgres til provstiudvalgskassen.

Godkendt af menighedsradene i Gentofte Provsti pa budgetsamrad den 29.9 2022.

Underskrifter:

Dyssegdrd sogns menighedsrad Dato
Gentofte sogns menighedsrdd Dato
Hellerup sogns menighedsrad Dato
Helleruplund sogns menighedsrad Dato
Jaegersborg sogns menighedsrad Dato
Maglegdrds sogns menighedsrdd Dato
Ordrup sogns menighedsrad Dato
Skovshoved sogns menighedsrdd Dato
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Vangede sogns menighedsrad Dato
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Samarbejdet tilslutter sig Feellesbestyrelsen og uddelegerer alle opgaver til denne bestyrelse.

Samarbejdet kan til enhver tid udtreede af Feellesbestyrelsen. En beslutning herom skal treeffes af de
samarbejdende parter og meddeles Fzellesbestyrelsen. Udtreeder et samarbejde af
Feellesbestyrelsen, oprettes der en selvsteendig bestyrelse for samarbejdet pé ny og samarbejdets
vedtaegt revideres.

Vedteegtsaendring er godkendt pa budgetsamréid den 26. august 2026

Formand for bestyrelsen for Feelles HR konsulent




