Vedtzegt for faellesbestyrelse for samarbejder i Gentofte provsti

§ 1. Aftalens parter og grundlag

Dyssegard, Gentofte, Hellerup, Helleruplund, Jeegersborg, Maglegaard, Ordrup, Vangede og
Skovshoved menighedsrad samt Gentofte provstiudvalg indgar aftale om oprettelse af en
feellesbestyrelse.

Aftalen er indgdet i henhold til § 44 a-d i bekendtggrelse nr. 1299 af 8. november 2023 af lov om
menighedsrad. Aftalen er betinget af, at de naevnte bestemmelser giver den ngdvendige hjemmel til
oprettelse af feellesbestyrelsen og dens kompetencer.

§ 2. Formal
Faellesbestyrelsen tildeles kompetence til at traeffe beslutninger for og administrere samarbejderne:

1. GPR - Gentofte provstis feelles regnskabskontor
2. Feelles HR-konsulentordning

3. Feelles kirkebogsf@ring

4. Feelles bygningskonsulentordning

Feellesbestyrelsen skal varetage de opgaver, som er optaget i vedtaegterne for hvert samarbejde.
Faellesbestyrelsen skal sikre, at opgaverne udfgres i overensstemmelse med gaeldende lovgivning og
de vedtaegter, der gaelder for hvert samarbejde.

Vedtaegter for samarbejderne er tilgeengelige pé provsti.dk/Gentofte.

§ 3. Bestyrelse
Feellesbestyrelsen bestar af 10 medlemmer: 1 medlem fra hvert sogn og 1 kirkebogsfgrende praest.

Medlemmerne veelges pa budgetsamradet blandt kandidater fra menighedsradene. Medlemmerne
skal veere valgbare til et menighedsrad og ikke undtaget fra valgbarhed i noget menighedsrad i
Gentofte Provsti, jf. § 3 i lov om valg til menighedsrad, eller som er fgdt medlem af et menighedsrad i
Gentofte Provsti, jf. § 2.

Den kirkebogsfgrende praest vaelges af praesterne blandt provstiets kirkebogsfgrende praester.
Flertallet skal veere laege medlemmer.
Stk. 2. Der veelges ligeledes suppleanter.

Stk. 3. Provstiudvalget skal sikre, at der holdes valg til faellesbestyrelsen. Valget sker pd budgetsamrad
ved simpelt flertal blandt de fremmgdte.

Stk. 4. Valget geelder for en 2-arig periode og saledes, at halvdelen af faellesbestyrelsens medlemmer
er pa valg hvert &r. Umiddelbart efter valget konstituerer faellesbestyrelsen sig. Der veelges formand,
naestformand, kasserer og personaleansvarlig. Formanden for provstiudvalget kan ikke tillige veere
formand for Feellesbestyrelsen.

Stk. 5. Fellesbestyrelsen kan antage hjeelp til administrative, gkonomiske og personalemaessige
opgaver.




Stk. 6. Der afholdes som minimum 2 mgder arligt. Mgdeprotokoller sendes til menighedsrad og
provstiudvalg til orientering.

Stk. 7. Hvis et medlem gnsker at udtreede af bestyrelsen fgr tid, skal feellesbestyreisen behandle
pnsket og vurdere, om der er en rimelig grund til udtreeden. Suppleanter treeder til i tilfeelde af
udtraeden.

§ 4. Pkonomi
Regnskab for samarbejder under feellesbestyrelsen administreres gennem provstiudvalgskassen.

Stk. 2. Regnskabsfgreren for provstiudvalgskassen udarbejder kvartalsvise budgetopfglgninger til
feellesbestyrelsen.

Stk. 3. Hvert ar inden 1. april udarbejdes arsregnskab, som forelzegges menighedsrddene og
provstiudvalget.

Stk. 4. Hvert ar inden 1. maj udarbejder feellesbestyrelsen budget for det kommende &r. Budgettet
indarbejdes i provstiudvalgskassens budgetforslag. Provstiudvalget tager stilling til budgettet i
forbindelse med fastlaeggelse af provstiudvalgskassens budget.

Stk. 5. Regnskaber og budgetter skal godkendes af provstiudvalget, inden de foreleegges
menighedsradene.

§ 5. Optagelse i samarbejdet

Nye samarbejder mellem menighedsrad eller mellem menighedsrad og provstiudvalg kan tilslutte sig
feellesbestyrelsen, safremt de samarbejdende menighedsrad er enige om det. Optagelse af nye
samarbejder skal godkendes af provstiudvalget.

§ 6. Tilsyn
Provstiudvalget fgrer tilsyn med feellesbestyrelsen og sikrer, at vilkdrene i denne vedtaegt overholdes.
Faellesbestyrelsen skal fremsende en arlig rapport til provstiudvalget om dens aktiviteter og gkonomi.

§ 7. Uenighed om fortolkning af vedteegten

Eventuelle uoverensstemmelser opstaet mellem menighedsradene om vilkarene for dette
samarbejde sgges fgrst Igst gennem maegling med provstiudvalget. Uenigheder kan derefter
indbringes for biskoppen.

§ 8. £Andringer i vedtaegten
Der kan foretages sendringer i vedteegten, safremt de deltagende menighedsrad er enige herom,
Zndringer skal godkendes af provstiudvalget.

§ 9. Udtreeden og ophaevelse af samarbejdet

Samarbejderne eller de enkelte menighedsrad kan til enhver tid udtraede af feellesbestyrelsen. En
beslutning herom skal treeffes af de samarbejdende parter og meddeles feellesbestyrelsen. Udtraeder
et samarbejde af feellesbestyrelsen, oprettes der en selvsteendig bestyrelse for det pagzeldende
samarbejde pa ny. Ind- eller udtraden af feellesbestyrelsen skal fremgé af revideret vedtaegt.

Stk. 2. Et udtraedende samarbejde haefter for sin forholdsmaessige andel af de samlede udgifter pa
udtreedelsestidspunktet, indtil denne forpligtelse er afviklet.




Stk. 3. Udtraeden skal varsles med mindst 6 maneders frist for at give de gvrige samarbejdspartnere
tid til at tilpasse sig.

Ikrafttreeden og offentligggrelse
Denne samarbejdsaftale treeder i kraft den 26. august 2026.

Vedtaegten for faellesbestyrelsen offentligggres pa Helsinggr stifts hjemmeside.
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