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Referat indledende budgetsamrad
Onsdag 27. maj 2026 i Holme Sognegard

1 og 2: Velkomst og sang

Formand for provstiudvalget, Lars Thruesen, b@d velkommen, og der blev sunget "Du danske sommer, jeg
elsker dig”. Herefter blev der foretaget navneoprab for at sikre, at alle menighedsrad var reprasenteret. Fgl-
gende var til stede: Astrup-Tulstrup-Hvilsted (3), Beder (3), Fredens (3), Holme (3), Malling (2), Marslet (3),
Ormslev (2), Ravnsbjerg (3), Skade (3), Tiset (2), Tranbjerg (4), Viby (3). Kolt var ikke repraesenteret. Der var
48 personer til stede i alt, inklusive ansatte.

Med budgetsamradets godkendelse blev der tilfgjet et punkt til dagsorden, indsat som nummer 4, med tek-
sten "Budgetsamradets godkendelse af, at reservemidlerne overskrider 5 % af ligningen (88, stk. 2). Jaevnfgr
cirkuleere om folkekirkens lokale kassers budget, regnskab og revision m.v.”

3: Praesentation af det samlede budget 2027

Formanden praesenterede grafer fra ProvstiSkyen, der viste, hvordan de enkelte sognes tildeling stemmer
overens med forbruget. Aarhus Sgndre Provsti ligger flot pa medianen. Nogen lidt under, nogen lidt over
Samlet set er "slacket” faldet. Slack er defineret som de midler, der fordeles uden analysemaessigt grundlag
og dermed uden forklarlige korrektioner. Det viser, at sognene har optimeret og tilpasset driften. Vi er pa
1.150.000 kroner — dvs. det belgb, hvor nogen far tildelt mere, end ligningen siger.

Provstiudvalget har vaeret inde og vurdere de enkelte sogne, og der har veeret enkelte korrektioner. Dette
blandt andet i forhold til lokalfinansierede praester og bus til konfirmander. Der har vaeret en stor korrektion
ved Ravnsbjerg, da personregistreringen administreres herfra. Viby er ligeledes blevet korrigeret og treekkes
440.000 kroner. Dette skyldes, at lanet pa praesteboligen er indfriet, og overskuddet pa udlejningen nu tilgar
feellesskabet. Det bemaerkes, at vi nu er helt gaeldfri.

Provsten overtog ordet, og forklarede, at Aarhus Sgndre Provsti efter den nye fordelingsmodel har faet til-
delt flere midler i 2027 end i 2026. De afsatte puljemidler i det samlede Aarhus forventes at blive anvendt til
feelles tiltag. Vi skal derfor ikke forvente, at vi far tildelt flere midler inden 15. september. Der er en stgrre
stigning i indteegterne, end der plejer at vaerre. Dette kommer vi tilbage til i redeggrelsen for fordelingen i
budgetudvalget.

Kirkekasserne

Provstiudvalget har besluttet at fremskrive driften med 2,8 %, hvilket fglger KL's fremskrivning. Dette er min-
dre end sidste ar, hvor den var pa 3,7 %. Men efter overenskomstforhandlingerne forventes lgnstigningerne

at veere mindre naeste ar. Efter aftale med Aarhus Kommune ma provstiudvalgenes fremskrivning ikke over-

stige kommunens, sa skatteindtaegter fra byens veekst ikke kun bruges pa drift, men malrettes projekter, der
er begrundet i byens veekst. Alle kirkekasser fremskrives dog ikke kun pa Ignnen, men hele driften. Beder og
Ormslev er fratrukket et belgb, hvilket skyldes, at de nu ogsa er med, sa alle sogne deltager i samlet person-
registrering under Kirkekontor Aarhus Syd. Belgbet er derfor tillagt driften af Kirkekontor Aarhus Syd.



Samarbejder

En raekke samarbejder til feelles understgttelse af vores kirker ligger centralt, selvom det giver en del admi-
nistration og handtering af vedtaegter med bestyrelser bag pa provstiplan. Der forsgger vi ogsa at hand-
haeve, at fremskrivningen ikke skal veere hgjere end 2,8 procent, men det kan vanskeligggres af, at nasten
hele budgettet bestar af Ignudgifter.

- Kirkekontoret Aarhus Syd: Et gammelt samarbejde, der er placeret i et sogn med forretningsudvalg
og bestyrelse, som de kirkebogsfgrende praester er en del af. Samarbejdet er placeret i Ravnsbjergs
kirkekasse, men har nu faet sit eget kontonummer, hvor alle udgifter til kontoret fgres, ogsa med
betaling af lys og varme. Hgjt fagligt niveau og ros fra ministeriets it-kontor.

- Regnskabskontoret er ogsa placeret i Ravnsbjergs lokaler, men samarbejdet er placeret i PU-kassen
med en vedtaegt. Det fungerer godt med falles placering, og det at alle sogne er med i begge sam-
arbejder.

- Lokalfinansieret praester: Lgnudgifterne er styret fra Stiftet. God nuvaerende normering i de enkelte
sogne i Aarhus Sgndre Provsti.

- Skole-Kirke-Samarbejdet: Fremskrevet med 2,8 procent, administreres gkonomisk fra Aarhus
Domprovsti med faelles bestyrelse, hvor alle fire provstier deltager, ogsa i samarbejde med Aarhus
Kommunes skolevaesen.

- Feelles kommunikationsordning: Steget fra 300.000 kroner til 325.000 kroner, da der ikke har vaeret
stigning i flere ar.

- Undervisning af konfirmander med seerlige behov: Administreres fra Lukas Sogn i Aarhus Domprov-
sti, er faldet, da de havde overskud fra tidligere, som nu er indlagt i budgettet og har derfor ikke haft
behov for fremskrivning

- Det Sociale Arbejde: Administreres fra Aarhus Domprovsti. Her star der 0, hvilket skyldes, at alle fire
Aarhus-provstier deltager, hvorfor belgbet er trukket ud af puljemidlerne, inden de er fordelt.

- Om organisering af HR-Lgn og regnskabskontoret, som betyder, at udgiften til HR-afdelingen er ste-
get, mens det er faldet til regnskabskontoret.

Provstiudvalgskassen

Vi har brugt meget tid pa at fa ryddet op i provstiudvalgskassen, men den ligger nu trygt hos Jannie Abra-
ham i Aarhus Nordre Provsti. Der er sket en stigning for provstiudvalgskassen, men det har vaeret sveert at
finde det rigtige niveau grundet anszettelser, som er slaet fejl, og vi er igen i ar ngdt til at sgge om penge til
dakning af uforudsete udgifter. Se punkt pa dagsorden. Er det for meget, vi har faet udskrevet, nedskriver vi
igen naeste ar. Stigningen skyldes:

- L¢n til to provstisekretzerer
- Hgjere udgifter til konsulentydelser (arkitekter, kirkegarde, personregistrering, provstisky m.v.)
- Hgjere husleje, da regnskabsafdelingen er flyttet ud til Ravnsbjerg

Forelgbigt gremaerket reserven

- Projektet skal veere godkendt pa et provstiudvalgsmegde, fgr pengene kan udbetales.

- Vikunne se i fordelingen mellem de fire Aarhus-provstier, at vi ville fa en bedre gkonomi: Vi har der-
for veeret solidariske og betalt 2 mio. tilbage til Aarhus Vestre Provsti, som vi fik, da vi var traengte.

- Kirkegardsdiger er en stor post, hvorfor der med inspiration fra Norddjurs er taget kontakt til Anders
Bjgrnlund fra virksomheden Buus, som sammen med udviklingskonsulent Pernille Gad Igbende skal
vurdere, om digerne er rgd, gul og gren, og hvor stor renoveringen/udbedring skal veere. Der afszet-
tes midler til en pulje til reparationer, sa vi ikke fremadrettet far de store millionregninger. Tranbjerg
har lant penge i anlaegspuljen for 2027 til stor renovering af kirkegardsdige, som forventes at blive
mindre efter konsulentbesgg.



- Vihar ogsa taget hul pa midlerne til 2027 ved at lane penge til Beder i forbindelse med renovering
af praesteboligen. Vir de senere ar investeret i vores praesteboliger, imens vi har rad til det, og vi har
pa nuvaerende tidspunkt naesten veeret hele vejen rundt.

4. Godkendelse af, at reservemidlerne overskrider 5 % af ligningen

Budgetsamradet godkender, at reserven overstiger 5 procent.
Se bilag fra Budgetsamradet over gremarkede reservemidler.

5. Praesentation af nye medarbejdere

Det har vaeret et ar med mange forandringer og omorganiseringer. Vi valgte at dele provstisekreteerstillin-
gen i to, hvor den ene skulle have fokus pa administration og kommunikation og den anden gkonomi. Mari-
anne er ansat som provstisekretzaer i stillingen med fokus pa administration og kommunikation, men da den
anden sekretzer opsagde sin stilling efter to maneder, er provstiudvalgskassen flyttet til Jannie Abraham i
Aarhus Nordre Provsti, mens opgradering af arbejdet med ProvstiSkyen er sat i bero og maske kan tilkgbes.

HR og Lgn er nu et samarbejde mellem Sgndre, Nordre og Vestre og bestar af Pernille som HR-chef og kon-
sulent, Mette som HR-sekretzer, Jane som Ignkonsulent og Kim som Ign og HR-medarbejder.

Regnskabskontoret for Aarhus Sgndre Provsti er flyttet over til Ravnsbjerg og bestar nu af regnskabsfgrerne
Morten, Casandra og Henrik.

6. Ansggning til budgetsamradet om genoprettelse af PU-kassen

Formand for HR-Lgn og regnskabskontoret, Lars Romby, orienterede om, at der har vaeret underskud pa
413.445 kroner for 2025. Underskuddet skyldes, en meget turbulent periode grundet mange udskiftninger
pa regnskabskontoret samt flytning af regnskabskontoret fra Holme til Ravnsbjerg. Budgetudvalget god-
kendte at deekke underskuddet. Ligeledes godkendte budgetsamradet deekning af underskud pa HR og Lgn-
kontor pa 37.284 kroner.

7. Orientering fra Budgetudvalget i Aarhus

Der skal fordeles 311.390.469 kroner mellem de fire Aarhus-provstier, og procentfordeling mellem de fire
provstier er fastlagt som fglgende:

- Aarhus Sgndre Provsti: 26,27 procent
- Aarhus Domprovsti: 24,68 procent

- Aarhus Nordre Provsti: 25,07 procent
- Aarhus Vestre Provsti: 23,98 procent

Belgbene er fastlagt ved hjeelp af ProvstiSkyen. Der er tale om en overgangsperiode med indfasning af Aar-
hus Vestre Provsti, som skal have tildelt mindre, da vaeksten primaert finder sted i Aarhus Nordre Provsti og
Domprovstiet, mens Aarhus Vestre ikke har sa mange folkekirkemedlemmer, som de dog kompenseres for.

Pa seneste budgetudvalgsmgde blev det besluttet at tildele midler til fglgende:



- Ansggning fra Domprouvstiet til internationale gudstjenester pa engelsk med udgangspunkt i Lange-
naes og Skt. Pouls Sogne.

- Rapport fra Erling Andersen med fokus pa faldende dabstal gav inspiration til et faelles samarbejde
mellem de fire Aarhus-provstier med udgangspunkt i Domprovstiet med et underudvalg under Det
Sociale Arbejde i Aarhus. Der afszettes belgb til at arbejde med dalende dabstal. Der skal laves pro-
jektbeskrivelse i lgbet af sommeren.

8. Praesentation af rapport for kirkegardene

Udviklingskonsulent Pernille Wittrup Gad og praktikant Rasmus Lagoni Seeberg praesenterede deres rapport
for bevaringsvaerdige grgnne kulturvaerdier pa kirkegardene i Aarhus Sgndre Provsti. Baggrunden for rappor-
ten er den nye menighedsradslov, hvor godkendelsesprocedurerne for kirkegarde er frafaldet, og de lokale
menighedsrad derfor star egenhaendigt med ansvar for kirkegardenes udvikling indenfor bl.a. traepleje.

For at understgtte de lokale menighedsrad bedst muligt har Pernille og Rasmus udarbejdet en rapport i
samarbejde med kirkegardskonsulenten Anne Marie Mgller, hvor bevaringsvaerdige grgnne kulturvzerdier og
andre elementer er praesenteret. Pernille og Rasmus fremviste opbygningen i rapporten og kom med ek-
sempler pa, hvad bilagsforsiden skal bruges til. Det er meningen, at rapporten ogsa skal bruges til at doku-
mentere, hvis der sker skader eller sygdom pa beplantninger, der kraever handling.

Alle menighedsrad fik udleveret to eksemplarer. Rapporten genbesgges hvert fijerde ar forud for provstesyn.

9. Orientering om Folkekirken i Aarhus — Det Sociale Arbejde

Rebecca Holst Andersen orienterede om Folkekirken i Aarhus — Det Sociale Arbejde. | 2020 blev Christina
Daa ansat ud fra spgrgsmalet: Hvem skal kommunen ringe til? Og hendes fokus blev netveerk og samar-
bejdsaftaler. Hun sagde imidlertid op for halvandet ar siden, og Rebecca og Jeppe er nu ansat i stedet. Bag
ved arbejdet er en bestyrelse med en repraesentant fra hver af de fire provstier og under ledelse af dom-
provsten.

Tidligere var fokus rettet for meget pa de eksterne samarbejder, og i dag @nskes i hgjere grad fokus pa den
lokale diakoni. Formalet er derfor, at vi skal styrke diakonien og det sociale arbejde i Aarhus og repraesen-
tere folkekirken i forskellige netveerk, ligesom der skal koordineres fzlles tiltag og hjeelpe med fundraising.
En mulighed er at gribe aktuelle problemstillinger i samfundet. Fx under corona med inddragelse af sogne-
garde til vaccinecentre, Ukraine og nu beredskabsplaner og tryghedspunkter i Aarhus Kommune.

10. Eventuelt

11. Sang og tak for i aften




