Silkeborg Provsti

Referat fra FORMANDSM@DE onsdag d. 20. marts 2019 — kl. 19.00
i Lind sognehus, Lindbuen 1

Dagsorden:

1. Velkomst v. Jakob Nissen

2. Formands-runde. Forbered pa forhdand 2 min. om jeres sogn og menighedsrad.

3. Overdragelse af hverv i menighedsradene ved nyvalg? Oplaering af nye medlemmer i gode vaner, mgdestruktur, personaleansvar,
budgetlaegning, regnskabsopfglgning m.m.

Regler for ansvarsforsikring for motoriserede kgretgjer (Bilag 1 vedhaeftet)

Overvejelser omkring nye udbudte forsggsrammer (Bilag 2 vedhaeftet)

Provstivolontgr? Evaluering af ordningen. Hvad har den betydet for jeres sogn? MR-reprasentant i udvalget.

Eventuelt.

N o vk

Afbud: Alderslyst, Balle, Ggdvad, KK44
Deltagerantal: 26
Ad. 1. Velkomst ved Jakob Nissen. Fallessang: Den bld anemone.

Mathilde Christoffersen fortalte om sin store oplevelse i efteraret, da hun som provstivolontgr var udsendt til
Tanzania med Danmission. Mathilde underviste i engelsk, klaverundervisning og strikning pa et college, Nyakato
Lutheran Training Centre i Mwanza, hvor hun ogsa fik lov til at veere med som elev. Hun fortalte ogsa kort om
sine erfaringer med dilemmaleg for konfirmander.

Ad.2. Formands-runde.

Skorup-Tvilum: Bygger ny P-bolig. Den gamle er revet ned. Har vikarpraest lige nu og glad for samarbejdet. Skal
i gang med ansaettelsesprocedure i lgbet af sommeren. Regnskabsfgrer gar pa pension og ny aftale er lavet med
Henrik Hgjen i Ggdvad.

Sejling-Sinding: P-bolig renoveret med ny overetage. Nyt tag pa graverbygning. Vikarpraest lige nu pga. barsel.
Der er veeret babysalmesang for fgrste gang og kommet spaghettigudstjenester ogsa. Stabilt MR.

Virklund: Dejlig praest, men traenger til hjelp og har derfor sggt bistandspraest pa 25%. Der er strikkeklub med
dabsklude. Renovering af sognehuset — det er blevet dejligt. Der er mange med til faellesspisning, der afholdes
i samarbejde med Brugsen. Fleeskesgndag — dansk bondemand traekker folk til. Stort musikliv med ny organist,
som bruges i sognelivet.

Serup-Lemming: Ny praest kgrt godt ind og har det godt. Ny graver er i gang med uddannelse. Projekt med nyt
indgangsparti til kirken og samtidig renovering af vabenhus ogsa. Lanterne-lgb igangsat af praesten, som slutter
med spisning sammen.

Silkeborg: Ny praest kgrt godt ind en god erfaren mand med en missionsprofil. Klokkerne gik for fuld blaes
grundet

Nye lokaler under planlaegning i det nye torvecenter — en ny og enestaende mulighed. Silkeborg mangler mere
plads til de mange tiltag kirken byder pa. Ser frem til kontorfallesskab med KK44, KSK, provstiet og
regnskabsfgrerkontor.

Bryrup-Vinding-Vrads: Arbejdet i MR med emnet om nye ritualer — autorisation og frihed. Nye lamper i alle
kirker. Nyt maskinhus i Vinding.

Gjern-Skannerup: Der sker meget i landsognene. Godt med nyt sognehus. Babysalmesang er startet op.
Visionsmgde: drgftet liturgi. Gerne hjaelp fra provstiet — Hvordan og hvad kan vi ggre? Ideer og forslag til
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processer og sette samtale i gang. Gerne inspirationsaften i provstiet. Har fugt problemer i kirken, og kan meget
snart fremlaegge en projektbeskrivelse for afhjeelpning.

Them: Aktivitetsniveau stort med 1,5 praest. Laver bgrnesalmesang for lidt stgrre bgrn, som der er stor
tilslutning til. Strikkeklub med dabsservietter. Nu strikkes ogsa andet som kan saelges indtjeningen gar til
menighedsradsplejen. Fuglestemmer-tur med gudstjeneste i det fri. Dabsprojekt med familiers tilvalg eller
fravalg af dab. Ny organist med voksenkor og bgrnekor. Stor succes. Omlagger kirkegarden og skal til at bygge
nyt maskinhus.

Dallerup: Fzlles pastorat med Voel og Svostrup. Det skal der lige arbejdes med og findes ud af hvor meget der
skal g#res sammen og hvad skal ggres hver for sig. Faelles praester, falles organister og felles kordegn. Felles
kirkeblad er i stgbeskeen. Faelles arrangement i Sorring med Knud Romer i naeste uge. Nyt sognehus med
arrangementer — i den billige ende endnu.

Dallerup kirkedige skal renoveres. Har faet lavet en rapport som giver overblik over problemets omfang. Nyt
arbejde med nyt alterbillede. Ens liturgi i alle tre kirker arbejdes der ogsa med lige nu.

Svostrup: Gang i stort kirkedige-projekt og nye portsgjler. Glaeder sig til det faerdige resultat. Godt MR med lidt
udskiftning. Skal anszette gravermedhjzlper, men ikke nogen nem opgave. Der er ikke mange ansggere.
Skaertorsdagsspisning i kirken. Pensionistudflugt til Christiansfeld.

Voel: Har haft midtvejsvalg og faet nye medlemmer ind. Begyndt at have bgrneklub, som mgdes i
konfirmandstuen. God tilslutning. Overdaekning af kirkegardsmuren, fuget gavl og ny materialeplads. Med i
landsbyklyngesamarbejde med Sorring med feelles hjemmeside. Udvidelse af konfirmandstue — haft arkitekt pa
til at tegne, sa rummene bliver mere fleksible.

Kragelund: Nyt tag pa kirken. Afventer at det bliver teet som forventes inden for et ars tid. Der er 70 FDF i
Kragelund og vil gerne have en ny ordning, sa de kan sidde til leje i stedet for at eje. Det arbejder MR med. Hvor
meget skal der ggres ved huset, sa det kan bruges?

MR midtvejsvalg, godt MR og folk tager en tgrn.

Funder: Bade samveer med Kragelund og Samveer i storpastoratet. Musikleerere pa skolen arbejder sammen
med organist og praest om jule-kor-samarbejde. Kor er populaert: Stort arrangement netop afholdt med Sigurd
Barret og 80 bgrn fra Lille Hids afholdt i Dybkeer p.g.a. pladsmangel. Har morgensang og nu ogsa demens-
salmesang, som har vaeret en succes. Ogsa strikkeklub. De ydre rammer er forandret. De to huse pa Kirkevej er
revet ned og kirken for nu lov til at sta frit. Mangler sognehusplads og vil gerne videre med de planer.
Sejs-Svejbaek: Ansat KK-medarbejder. En svaer proces og MR har laert meget af det og gaet ud med et godt
samarbejde i MR. Skal aflaste 1,25 praest. Den sidste bgrnegudstjeneste var der 125 bgrn.

Gar hurtigt derud af med aktiviteter. | gang med at udfgre synsudsatte opgaver bl. a. nyt lydanlaeg og udvidelse
af praesteboligen.

Mariehgj: Omlagt stillinger og faet frigjort noget tid til kommunikation og det har vaeret rigtig godt. Sveert at fa
en ledig kontaktpersonopgave afsat — sa har en Igsning, som maske skal lede frem til en daglig leder. MR-mgder
andet end tal og budgetter og har et fast punkt pa sa som kirke, kirkeliv, kristendom og liturgi.

Lina: Arbejder ogsd med liturgi og de kirkelige handlinger og gudstjenester. Arlig liturgikonference i Haslev i
maj. Kan anbefales at tage med til. Oplevede mange forskellige gudstjenester. Lind har gudstjenestevaerksted.
Bolgerne kan ga hgjt bl. omkring valg af altervin el. lign. Kluge matte affgde en folkestorm, men den kom mod
forventning ikke. Johs. Dgber — en traefigur — er flyttet til fordel for en monitor. Det har affgdt lidt debat, men
er glad for respons. Praesten bruger monitoren i sin praediken og det fremmer kirkens liv. Gode billeder som kan
understgtte praediken. Skaertorsdags-feellesspisning i kirken - god opbakning i det hele taget til
aftengudstjenester. Kyndelmisse med punch med opskrift fra Nationalmuseet. Studierejse til Schlesien.
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SKK: Formand for kirkegardsbestyrelsen: Hvordan og hvad vaelger man af gravsted. Mange kistegravsteder
nedlaegges og antallet af urnegraversteder udvides. Arbejder med tradition og fornyelse. Kirkegarden forandrer
sig. Hollandsk kunstner i efteraret i KK44 — meget stor oplevelse. Kirkegarden abnes op, sa der bliver plads til
flere og andre, der kan komme der — nye mader og ritualer. En bisaettelse med pglsevogn pa p-pladsen. Brugt
meget tid pa sikring af gravsten. Der snakkes ogsa om gratis begravelser.

JNIS orienterede om arbejdet med at forsgge at fordele praestekraefterne i provstiet, da befolkningsprognosen
spar en stor befolkningstilvaekst i visse sogne.

Henstiller til MR om at hjaelpe med og vaere bevidst om ikke at palaegge praesten mere end ngdvendigt, der
hvor rammerne er fyldt ud.

Ad. 3 Overdragelse af hverv i menighedsradene ved nyvalg? Oplaering af nye medlemmer i gode vaner,
mgdestruktur, personaleansvar, budgetlaegning, regnskabsopfglgning m.m.

Der er valg om 1,5 ar. Der skal vaere orienteringsmgde allerede i maj 2020.

Tag en samtale i god tid og forbered valget. Hvad skal MR kunne og hvilke kompetencer, er der brug for? Forteel
om arbejdet og veer zerlig i udmeldingen.

Hvordan formidles viden videre fra tidligere medlemmer til nye medlemmer? Aftal en overgangsordning. Lav
evt. en liste/manual over hvordan "vi” — i vores MR ggr. Tag godt imod nye og forklar det helt saerlige system,
som kirken er en del af. At ting tager tid. Men lzer ogsa af de nye og de gode sp@grgsmal, de kan stille.

Kaffepause: Med plads til drgftelse af ovenstaende punkt.

Ad. 4. Regler for ansvarsforsikring for motoriserede kgretgjer (Bilag Orientering om ansvarsforsikring for
motoriserede kgretgjer)

Yderligere vejledning fra Forsikringsenheden af 12. marts (bilag pa DAP)

Det er MR, der er arbejdsgiver. | har ansvaret og skal tage snakken med graveren og ansatte pa kirkegarden om
hvordan reglerne overholdes. Det er vigtigt!

Ad. 5. Overvejelser omkring nye udbudte forsggsrammer (Bilag 2 Nye muligheder for at lette
menighedsradets daglige arbejde) v. Hans Erik Christiansen

Ny runde med forsggsordninger udbudt fra KM.

Forsgg nr. 1. Formalsbestemte puljer i provstiet.

Forsgg nr. 5. Hele eller dele af bygningsadministrationen og vedligeholdelse — ansvar herfor (kompetencen) og
finansiering placeres i provstiet.

Forsgg nr. 6. Faelles regnskabskontorer. Ikke ses som et udtryk for at MR skal veere med, men der er nogle MR
der er gaet sammen om at komme i gang og maske kommer der flere med i tidens Igb?

Forsggsordningen kgrer i 2 ar og derefter evaluering (ansggningsfrist 1. juni 2019)
Har MR gjort sig nogle tanker om de nye forsggsordninger?

Glimt fra drgftelsen:
MR har taenkt, men endnu ikke gjort noget. F.eks. tanker om at dele kontaktpersonopgaven. Der kan ske
udskiftning i MR, som kan skabe en stor udfordring for MR.
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Samarbejde pa tvaers af Lille Hids om feelles ansatte. Det kgrer godt og giver ikke anledning til andre gnsker.
Stort projekt med bygningsforandring — stort ansvar at laegge pa de frivillige.

Bygninger og vedligeholdelse og det administrative — ses som de mulige steder, der med fordel kan laves
ordninger pa.

Hverve ny medlemmer af MR? Hjzelp til personale og til regnskab. Ny medlemmer kan vaere forskraekket over
hvor meget magt MR har. Lave et prgvemedlemskab af MR. Gerne invitere nye til at prgve at arbejde i
menighedsradet. Hab at det store arbejde, der er lavet med kor og faellespisning osv. og prgve at fa nogle af de
voksne med derfra.

Har arbejdende suppleanter og er meget givende. Mgderne er offentlige — det er nok i virkeligheden den bedste
made at rekruttere nye.

Haft brug for at hente suppleanter ind. Har givet et godt samarbejde med gymnastikforeningen. Gerne hjzlpe
med enkeltarrangementer, men ikke forpligte sig i bestyrelsesarbejde.
Glad for professionel regnskabsassistance. Betyder rigtig meget.

Virklund har ogsa suppleanter med ved mgderne.
Lave en inspirationsaften i MR. Samle nogle fa og give dem nogle penge de kan afprgve at bruge i arbejde.

Vi er ikke gode til at fortaelle om MR arbejde. Udviser vi begejstring? Vaere med til at pavirke det liv, der skal
veere i kirken.

Hvis bygninger og kirkegarde fjernes fra MR, sa mangler der da noget spaendende.

Hvad teenker MR? Der overfgres opgaver fra frivillighed til aflennet personale. Ska det have en prioritering?
PU vil gerne vaere med til at fremme det MR vil og muliggre nogle initiativer.

Lavede en CD med oplysninger om MR-arbejdet ved sidste valg. Der deekkes ogsa et socialt behov ved at sidde
i et MR.

LaM lavede spots med "Kom godt i gang”. Maske kan der ggres noget tidligere og ikke kun nar valget er ovre.

Samarbejde mellem kontaktpersoner i MR. Helle holder kursusvirksomhed for nye. Det er i gang og er meget
vigtig.

Kirkens Hus (pa budgetsamrad august 2018) — vi vidste ikke hvad det handlede om, derfor fik det en uheldig
gang pa mgdet. Maske er det aergerligt at ideen blev skudt ned den gang.

Hvad arbejder vi for? Vi skal vise at vi er kirke og fortzlle om ideologien.
Leegfolket har en meget vigtig opgave i Folkekirken.

Forslag om at vende mange af disse tanker pa et menighedsmgde.
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Ad. 6. Provstivolontgr? Evaluering af ordningen. Hvad har den betydet for jeres sogn? MR-reprasentant i
udvalget (Inger Engsig-Karup).

Mathilde har haft 3 mdr. i Tanzania og har efterfglgende 3 mdr. med op 30 undervisningstimer (reelt vaeret pa
20).

Kirsten Vase: Det har vaeret dygtige provstivolontgrer, som har veere gode til at undervise konfirmanderne.
Marianne Thompson: Varet med til kirkefrokost — en rigtig god anledning. Ogsa med til konfirmander.

Else Ngrgaard: Har haft den tidligere volontgr, men ikke den nuvaerende. Vil prgve at huske det igen.
Bente Holst: Vaeret med til eldreeftermiddag og det har ogsa vaeret rigtig godt.

Inger Engsig-Karup: Har brugt begge og har rigtig gode erfaringer med det.

HEC: Fa besluttet det pa MR-m@de og beslutning meddeles pa budgetsamrad.

Sejling: Ikke hgrt dem (provstivolontgrerne) fgr, men denne aften har vaeret en god oplevelse.

Ad. 7. Eventuelt

Inge Kallestrup: LaM — der er distriktsforenings generalforsamling tirsdag den 26. marts i Balle Sognehus. Kom
og deltag i generalforsamlingen og fa mulighed for at blive delegeret til Landsforeningens drsmgde.

Christian: Forsgg med Drop-ind dab i Silkeborg Kirke i september.

Anders K. gerne opfordre til at bruge et andet dansk udtryk. Svar fra INIS: der arbejdes med overskriften.

Tak til Lina for vaertskab. Afslutning med sangen "Et hav, der vugger sig til ro nu” og fadervor.
Mgdet sluttede kl. 21.30.

Radhusgade 2 B, 2. sal tv.
8600 Silkeborg

silkeborg.provsti@km.dk - tif. 86 86 95 59


mailto:silkeborg.provsti@km.dk

