AALBORG OSTRE PROVSTI

Honorarer til formand, kontaktperson, kasserer og kirkevarge(r),
Godtgorelse til menighedsradsmedlemmer jf. bekendtgorelse nr.

1185 om skattefri omkostningsgodtgorelse

AALBORG OSTRE PROVSTI

I henhold til menighedsrddsloven §§8-9 har provstiudvalget i Aalborg @stre Provsti fastsat honorarer.
Honorarerne kan tilleegges valgte menighedsradsmedlemmer, der beklaeder én eller flere af posterne som
enten formand, kirkevaerge, kontaktperson eller kasserer. Honorarsatserne er galdende fra 1. januar
2025.

Honorarsatserne gaelder ogsa for kirkevaerger, der vaelges uden for menighedsradet.

De tillagte honorarer indbefatter daekning af medlemmets udgifter til bl.a. telefon, internetopkobling og

kontorhold (jf. grundhonorar).

Menighedsradet kan omfordele honorarer mellem de naevnte funktioner, men summen af alle honorarer ma

ikke overstige satsbladets samlede belgb. Kun de i loven naevnte funktioner kan tillaegges et honorar.

Der ggres opmaerksom pa at bestemmelserne vedrgrer honorarer, ikke aflgnning. Menighedsradsarbejde er

ulgnnet.

Flere eller delte poster

Det skal i overensstemmelse med lovens hensigt tilstraebes, at funktionerne varetages af forskellige

menighedsrddsmedlemmer.
Et medlem af menighedsradet, der bestrider flere af de naevnte poster, oppebaerer kun 1 grundhonorar.

En kirkefunktionaer ansat ved kirken kan ikke veelges til kirkevaerge. Formanden kan ikke valges til

kirkevaerge, kasserer eller varetage regnskabsfgring.

MRL §9 giver mulighed for, at der i sogne med flere kirker vaelges en kirkevaerge for hver af kirkerne. Ved

flere kirkevaerger i samme sogn fordeles de variable honorartillaeg jf. satsblad mellem kirkevaergerne.
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Kontaktperson

Hvis kirken har ansat en medarbejder, der har funktion som daglig leder, bl.a. med ansvar for

personaleledelse, kan der alene tilleegges kontaktpersonen et grundhonorar.

Safremt en praest vaelges som kontaktperson, tillaagges vedkommende honorar efter szrlige regler, jfr.
cirkulaere nr. 9117 af 27.03.2012.

Kasserer

Model 1

Menighedsrddet kan udbetale skattefri godtggrelse jf. bekendtggrelse nr. 1185 “Bekendtgorelse om
udbetaling af skattefri godtgaorelse til ulennede bestyrelsesmedlemmer eller til frivillige, ulgnnede
medhjeelpere, der yder bistand som led i foreningens skattefri virksomhed”.

Den skattefri godtggrelse kan samlet udggre op til 4.500 kr.

Model 2

Safremt forhold forhindrer honorering af kasserer efter model 1, kan der tilleegges kassereren et

skattepligtigt honorar jf. satsblad.

gvrige godtgorelser
Korselsgodtgoerelse/rejseudgifter og refusion af udlaeg.

Menighedsradsmedlemmer kan fa udbetalt kgrselsgodtggrelse, eller fa refunderet rejseudgifter, i forbindelse
med udfgrelse af opgaver for kirken eller menighedsradet. Kgrselsgodtggrelse er i henhold til statens
takster (lav sats).

Udlaeg for udgifter afholdt for kirken eller menighedsradet refunderes efter regning.

Eller:

Godtgorelse jf. bekendtgorelse nr. 1185 efter skattereglerne om skattefri

omkostningsgodtgerelse.

Menighedsrddet kan udbetale skattefri godtggrelse jf. bekendtggrelse nr. 1185 efter skattereglerne om
skattefri omkostningsgodtggrelse, hvis menighedsrddsmedlemmet har en specifik opgave/funktion i
menighedsrddet ud over at veere menighedsrddsmedlem.

Den skattefri godtggrelse er op til kr. 4.500 pr. person, uanset om personen har flere opgaver/funktioner.
Der skal veere sammenhang mellem de faktiske omkostninger og den tildelte godtggrelse.
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Menighedsradet fastsaetter godtggrelsens stgrrelse, som maksimalt kan udggre:
e 2.8000,00 kr. til telefon og internet.
e 1.700,00 kr. til udokumenterede udgifter til fx kontorartikler og udgifter ifm.
mgder.
Hvis menighedsrddsmedlemmet ikke p&fgres nogen merudgift til telefon eller internet ved udfgrelsen af

arbejdet, ydes ingen godtggrelse herfor.

Man kan ikke modtage skattefri godtggrelse, hvis man i samme ar modtager honorar som formand,
kontaktperson, kasserer eller kirkeveerge eller godtggres udlaeg efter regning ifm. udgifter vedrgrende

kontorhold, telefon og internet eller modtager synsdizeter.

Provstiudvalgets tilsyn og udbetaling

Ifglge MRL 89 stk.6 skal stgrrelsen af alle honorarer godkendes af provstiudvalget.
Menighedsrddet er ansvarlig for overholdelse af reglerne for udbetaling af godtggrelse jf. bekendtggrelse nr.

1185 efter skattereglerne om skattefri omkostningsgodtggrelse.

Efter sin konstituering 1. sgndag i advent, eller senest 1. februar, skal menighedsrédet fremsende en liste

over de besluttede honorarsatser og eventuelle skattefri godtggrelser. Listen skal indeholde navn, funktion

og honorarsats hhv. godtggrelsesbelgb til provstiudvalget.

N&r provstiudvalget har godkendt listen, sendes den tilbage til menighedsrddet, som herefter kan udbetale

honorar eller skattefri godtggrelse. I mangel af den godkendte liste m& kirkekassen ikke foretage udbetaling.

Hvis menighedsradet gnsker at sendre i den godkendte liste, fremsender de en ny liste til godkendelse.

Provstiudvalgets formand

Safremt provstiudvalget konstituerer sig med formand valgt blandt de lsege medlemmer, tillaegges der

denne et honorar svarende formandshonorar for det af menighedsrddene med det stgrste antal medlemmer.

RETSGRUNDLAG

LBK nr. 1299 af 08/11/2023 - Bekendtggrelse af lov om menighedsrad

BEK nr. 1185 af 19/11/2024 - Bekendtggrelse om udbetaling af skattefri godtggrelse

CIR nr. 9117 af 27/03/2012 - Honorering af praesters varetagelse af hvervet som kontaktperson eller daglig
leder
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Formand
Antal valgte menighedsradsmedlernmer 15 13 1 g g 9 7 g [ g g I} I} 7
Antal Folkekirkernedlernrmer 01.01.2024 0.087 5.56E £.333 4.333 3.203 3.408 2053 1806 1260 1323 1204 332 222
Grundhonorar 12.000 | 12.000| 12000 12000] 12000| 12000 12.000| 12000 12000| 12000| 12.000| 12000 12000] 12000
Tilleg for antal valgte menighedsradsmedlemmer >5 | zooo] 20.000| 16.000| 12000 8000 6.000| 8000| 4000 2000 2000] 6.000] 6.000 - - | 20,000
Formand i alt 32000 28.000| 24.000| 20000 18.000| 20000 16.000| 14.000| 14.000| 18.000| 18.000| 12.000| 12.000| 32.000
Indeks (2018 = 100) 754] 37.900 | 33.200 | 28.500| 23700 21.400 | 23.700 | 19.000 | 16.600 | 16.600| 21.400| 21.400 | 14.300 | 14300 37.900
Kasserer
Model 1 skattefrit honorar jfr. bekg. nr. 2103 4500 4500] 4500 4500] 4500] 4500] 4500 4500 4.500] 4500 4500 4500 4.500
eller
(Hul= kascerer madiager andre henatarer me.) s 6.000| 6000| 6000 6000 6000| 6000 6.000| 6.000| 6000 6000 6.000| 6000| 6.000
Model 2 skattepligtig indkomst
Indeks (2018 = 100) 64| 7200 7200 7.200] 7200 7200 7200 7200 7.200] 7200 7.200] 7200 7.200] 7.200

Kontaktperson

Antal ansatte > B41t arn Bret [ Sraveerk) 1o 0 G 7 G 5 5 3 5 3 5 1 1

Grundhonarar 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000

Tillazg pr. ansatte = 6411t p.a. (¥ arsvasrk) 2000 20.000 20.000 12.000 14.000 12.000 10.000 10.000 6.000 10.000 6.000 10.000 2.000 2.000

Fradrag v. ansat med HR- funktion -15.000

Kontaktperson i alt 26.000 5.000 15.000 20.000 18.000 16.000 16.000 12.000 16.000 12.000 16.000 5.000 5.000
Indeks (2018 = 100}) 8.4  30.800 9.500 ( 21.400 23.700| 21.400 19.000 19.000 14.300 19.000 14.300 19.000 9.500 9.500

Kirkevarge [ Kirkevarger

Grundhonarar 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Tillzeg pr. kirke 3000 6.000 3.000 3.000 6.000 3.000 6.000 6.000 3.000 3.000 6.000 9.000 3.000 3.000
Tillaeg pr. kirkegard 2000 2.000 2.000 - 4.000 2.000 4.000 4.000 2.000 2.000 4.000 6.000 2.000 2.000
Tilla=g pr. sognegard 3000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 - - -
Tillazg pr. praestebolig 1000 2.000 1.000 2.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 - -
Kirkevazrge / Kirkevasrger i alt 19.000 15.000 14.000 20.000 15.000 20.000 20.000 15.000 15.000 20.000 22.000 11.000 11.000
Indeks (2018 = 100) 184  22.500 17.800 16.600 23.700 17.800 [ 23.700 23.700 17.800 17.800 23.700 26.100 13.100 13.100






