
Skanderborg provsti

Vejledende honorar til regnskabsførere i Skanderborg provsti pr. 1. januar 2025
Honoraret ydes både til eksterne regnskabsførere og til regnskabsførende kasserere i menighedsrådet

Honorering af regnskabsførere er delt i a) et grundbeløb og b) tillæg til grundbeløbet:

Grundbeløbet er udregnet som kvote i % af fixpunktet for kordegne i løngruppe 1 

tillagt rådighedstillæg og tillagt 15% som kompensation for pensionsbidrag.

Der er således taget højde for forskudt arbejdstid og variabel arbejdstid. 

Det er indbyggertallet der er afgørende for honorarets størrelse -og ikke timeforbruget.

Aktuel timesats: 203,10

a) Grundbeløb

Indbyggere i sognet Årligt honorar i nutidskr. Kvote i % Ca. antal timer

     0 -   500 23.446 kr. 6 115

 501 - 1000 27.354 kr. 7 135

1001 - 1500 35.169 kr. 9 173

1501 - 2000 42.984 kr. 11 212

2001 - 2500 50.800 kr. 13 250

2501 - 3000 58.615 kr. 15 289

3001 - 3500 66.430 kr. 17 327

3501 - 4000 74.246 kr. 19 366

4001 - 4500 82.061 kr. 21 404

4501 - 5000 89.877 kr. 23 443

5001 - 5500 97.692 kr. 25 481

5501 - 6000 105.507 kr. 27 519

6001 - 6500 113.323 kr. 29 558

6501- 121.138 kr. 31 596

b) Tillæg af 10 % af det årlige honorar

10% pr. kirke > 1

10% for præstegårde

10% for sognegårde/sognehuse

10% for forpagtergårde


