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Til menighedsrådene i de fire provstier i Aarhus Kommune 
 
Med virkning fra 1. januar 2023 har de 4 provstiudvalg i Aarhus kommune besluttet en ganske 
mærkbar regulering af de honorarer, der i henhold til Lov om Menighedsråd § 8 stk. 5 og § 9 stk. 6 
(LBK 771 af 24/06/2013) kan tillægges valgte menighedsrådsmedlemmer, der beklæder en eller 
flere af posterne som formand, kirkeværge, kontaktperson eller kasserer, som ikke er regnskabs-
fører. Honoraret skal godkendes af provstiudvalget, og kan reguleres hvert andet år. 
Tilsvarende gælder også for kirkeværger, der vælges uden for menighedsrådet. 
Taksterne er ikke ferieberettigede. 
 
Såfremt en præst vælges som kontaktperson/daglig leder, enten alene eller sammen med et af de 
valgte menighedsrådsmedlemmer, tillægges der vedkommende honorar efter særlige regler, jf. 
cirkulære nr. 9117 af 27.03.2012. 
 
De ovennævnte honorarer bedes udregnet efter de taksttabeller, der følger omstående, idet 
højere honorarer ikke kan forventes godkendt af jeres provstiudvalg. 
Honorarerne besluttes af det enkelte menighedsråd og skal godkendes af provstiudvalget for 
herefter at kunne udbetales under forudsætning af budgetmæssig dækning. 
 
Udover de anførte honorarer til formand, kirkeværge, kontaktperson og kasserer uden 
regnskabsføring, kan der udbetales telefongodtgørelse i form af et årligt abonnement. 
Telefongodtgørelse indberettes til Skat. 
 
Endelig kan der gives kørselsgodtgørelse for nødvendig kørsel i forbindelse med udførelse af 
relevante opgaver vedrørende de pågældende funktioner. 
 
 

Aarhus, august 2022 
 

Honorar- og takstudvalget 
 

 
 
Kate Hornbek                  Christian Erikstrup     Lars Vestergaard Jacobsen     Jan Aage Dela Hansen 
Århus Domprovsti        Aarhus Vestre provsti      Århus Søndre provsti             Århus Nordre provsti 
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ÅRLIGT HONORAR TIL MENIGHEDSRÅDSFORMAND 
 

a. Grundbeløb                                                                                                      15.000,00 kr. 
 

b. Desuden 1.060,00 kr. pr. menighedsrådsmedlem 
(valgte og fødte medlemmer) 
Fødte medlemmer er lønnede præster, der er ansat 
for mindst 1 år samt medarbejderrepræsentanten. 

 
Eks. 1: Formandshonorar i et menighedsråd med 
             5 valgte og 2 fødte medlemmer: 15.000 + 7 x 1.060 kr =     22.420,00 kr. 
 
Eks. 2: Formandshonorar i et menighedsråd med 
             15 valgte og 3 fødte medlemmer: 15.000 + 18 x 1.060 kr = 34.080,00 kr 

 
 

           ÅRLIGT HONORAR TIL KASSERER, DER IKKE ER REGNSKABSFØRER 
 
 

Driftsramme i alt: 
Under 1 mio.kr.                  7.300,00 kr. 
1.000.000 – 2.500.000   10.480,00 kr. 
2.500.000 – 4.000.000              12.600,00 kr. 
Over 4.000.000                          14.720,00 kr. 

 

 

 

            ÅRLIGT HONORAR TIL KONTAKTPERSON 
 

Med MUS-forpligtelser  
a) Grundbeløb 15.000 kr.  

b) Desuden pr. fastansat medarbejder *) 954 kr.  
 
Uden MUS-forpligtelser:  
a) Grundbeløb 13.000 kr.  

b) Desuden pr. fastansat medarbejder *) 530 kr.  
 
* Ved fastansatte medarbejdere forstås: Organist, sognemedhjælper/kirke- og kulturmedarbejder, 
øvrige fastansatte medarbejdere, der er under direkte ledelse. I flersogns pastorater kan 
medarbejdere med funktion i flere sogne kun tælle med i det ene sogn, normalt hovedsognet 
medmindre andet er aftalt. 
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ÅRLIGT HONORAR TIL KIRKEVÆRGE 
 
 

a) Grundbeløb    5.000 kr.  

b) Desuden betales pr. point ifølge nedenstående tabel  
     for tilsyn med kirkernes bygninger, herunder iværk- 
     sættelse af arbejder, aftaler med håndværkere mv.      424 kr.  

c) Mindre kirker uden menighedslokaler:      8 points  
    Mindre kirker med menighedslokaler:     16 points  
    Selvstændigt beliggende sognegårde  
     eller konfirmandbygninger:                         8 points  
Større kirker uden menighedslokaler:          16 points  
Større kirker med menighedslokaler:           24 points  
 
d) For tilsyn m.v. med kirkegårde tillægges derudover  
     følgende antal points for sogne under 1.000 beboere:  
     - Almindeligt tilsyn:     1 point  
     - Anvisning af gravsteder:    1 point  
     - Udfærdigelse af gravstedsbreve:    1 point  
     - Udfærdigelse af aftaler  
        om gravstedslegat:     1 point  
 
For kirkegårde i sogne med mere end 1.000 beboere ganges det samlede pointtal 
for tilsyn med kirkegården med antal påbegyndte tusinde beboere, dog højest 5 
tusinde, svarende til et maksimum på 20 point.  

 
Det højest opnåelige samlede pointtal er således 44 points (24+20). 


